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1. Bu ders müfredatta olması gereken bir dersti.      

2. Bu derste kariyer ve mesleki gelişimim açısından katkısı olacak 
çok şey öğrendim.      

3. Öğretim elemanı dersi öğrenmemde beklenen katkıyı sağladı. 

     

4. Öğretim elemanı düzenli olarak derse zamanında ve hazırlıklı 
geldi.       

5. Öğretim elemanı konusuna hâkimdi ve öğrencilerin sorularına 
net bir şekilde cevap verdi.      

6. Öğretim elemanının kullandığı öğretim yöntemleri etkili ve uygun 
idi.      

7. Öğretim elemanı ders dışında da erişilebilirdi.      

8. Öğretim elemanı ders konusunda yardım ya da tavsiye arayan 
öğrencileri memnuniyetle karşıladı       

9. Ders için kullanılan değerlendirme yöntemleri adil ve uygundu. 
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10. Bir bütün olarak değerlendirdiğinizde, öğretim elemanının 
performansını genel olarak nasıl değerlendirirsiniz?      


